
Reglement beleidssubsidies voor de verbetering van de kwaliteit van de 
sportvereniging 

Goedgekeurd door de gemeenteraad van 15 december 2008 
Artikel 1: Definities: 
Sportvereniging: elke sportvereniging die structureel en duurzaam actief is en die 
activiteiten aanbiedt om in individueel of ploegverband te beoefenen met een 
competitief of recreatief karakter en waarbij de fysieke inspanning centraal staat. 
Jeugdleden: jongeren tot en met 18 jaar die lid zijn van de sportvereniging 
Erkende bijscholingen bestuursleden op het vlak van bestuurlijke kwaliteiten 
(met uitzondering van sporttechnische bijscholingen): 

• Bijscholing via de aangesloten sportfederatie  

• Bijscholingen georganiseerd door de Vlaamse Trainersschool (bestuurskader) 

• Bijscholingen georganiseerd door het BOIC  

• Sportclubgerelateerde bijscholingen georganiseerd door de provincie/regio 

• Sportclubgerelateerde bijscholingen georganiseerd door opleidingsinstanties  

• Sportclubgerelateerde bijscholingen georganiseerde door hogescholen of 
universiteiten  

• Bijscholing bestuurskader georganiseerd door de sportraad 

• Bijscholing bestuurskader georganiseerd door een club, na goedkeuring door 
de gemeentelijke sportdienst. 

Sportbegeleider: een sporttechnische begeleider (lesgever, trainer,)) actief in een 
erkende sportvereniging. 
Gekwalificeerde sportbegeleiders: sportbegeleiders (lesgevers, trainers,)) die 
sportgekwalificeerd zijn en die volgende opleidingen gevolgd hebben 

• Gediplomeerde VTS- trainers in de specifieke sport: trainer A, trainer B, 
initiator, aspirant-initiator  

• Bachelors/masters L.O. 
Gekwalificeerde sportbegeleiders voor doelgroepenwerking voor de 
kansengroepen (andersvaliden, allochtonen, senioren): sportbegeleiders die de 
volgende opleidingen gevolgd hebben: 

• Gediplomeerde VTS- trainers met een aanvullende sporttakgerichte opleiding: 
begeleiden van sporters met een handicap, begeleiden van sportende 
senioren,) 

• Bachelors/masters L.O. met een specialiteit gericht naar kansengroepen 

• Gekwalificeerde sportbegeleiders die een opleidingen op het vlak van 
multiculturaliteit georganiseerd door een door de Vlaamse Regering erkende 
en betoelaagde instantie volgden 

Assimilatietabel Vlaamse Trainersschool (VTS):  te vinden op 
www.bloso.be/wordttrainer/VTSdigitaal. De Vlaamse Trainersschool hanteert een 
algemene assimilatietabel die permanent geactualiseerd wordt. Hierop staan 
buitenlandse en binnenlandse opleidingen uit het verleden die binnen de VTS 
aanleiding geven tot een assimilatie (= gelijkstelling) met één van de bestaande VTS- 
opleidingen 
Erkende bijscholingen voor de sportbegeleider:  

• Bijscholing via de aangesloten sportfederatie  

• Bijscholingen georganiseerd door de Vlaamse Trainersschool 

• Bijscholingen georganiseerd door het BOIC  

• Sportclubgerelateerde bijscholingen georganiseerd door de provincie/regio 

• Sportclubgerelateerde bijscholingen georganiseerd door opleidingsinstanties  



• Sportclubgerelateerde bijscholingen georganiseerde door hogescholen of 
universiteiten  

• Sporttechnische bijscholing georganiseerd door een club, na goedkeuring 
door de gemeentelijke sportdienst. 

Sportmateriaal: al het materiaal dat nodig is om een sport te beoefenen. 
Kampioen: eerste plaats behaald op een gewestelijk, provinciaal, Vlaams, Belgisch, 
Europees, Wereld of Olympisch niveau 
 
Artikel 2: Subsidievoorwaarden: 
 

Een sportvereniging kan enkel in aanmerking komen voor beleidssubsidies indien zij 
aan volgende cumulatieve voorwaarden voldoet: 
a. De sportvereniging is erkend door het gemeentebestuur volgens het 

erkenningsreglement zoals goedgekeurd door de gemeenteraad in zitting van 15 
december 2008 

b. Vanaf 1 januari 2010 is de sportvereniging aangesloten bij een erkende Vlaamse  
sportfederatie 

c. Een sportvereniging, aangesloten bij een erkende Vlaamse sportfederatie, met 
een werking verspreid over verschillende gemeenten, kan enkel subsidie 
aanvragen voor de werking van de lokale afdeling in Diest. 

d. Een volledig ingevuld en ondertekend dossier met de nodige bijlagen is tijdig 
ingediend. 

 
Artikel 3: Berekening van de subsidie: 
 
De subsidieverdeling gebeurt aan de hand van criteria waaraan  punten zijn 
verbonden. 
Het totaal aantal punten ( alle aanvragen samen ) vormt de deler, terwijl het te 
verdelen bedrag het deeltal is. 
Het quotiënt bepaalt de waarde van 1 punt. 
Door telkens de waarde van 1 punt te vermenigvuldigen met het aantal behaalde 
punten, bekomt men voor elke vereniging het toegekende subsidiebedrag. 
 
 
Artikel 4: Criteria voor het puntensysteem: 
Criterium 1: Organisatie en beleid: 

1. Juridische structuur: sportvereniging met rechtspersoonlijkheid: 20 punten 
2. Samenstelling bestuur: tot 100 leden minimaal 3 bestuursleden, vanaf 100 

leden minimaal 5 bestuursleden: 20 punten 
3. De sportvereniging heeft een neergeschreven langetermijnvisie (t.t.z. een 

meerjarenplan) voor minimaal 3 jaar goedgekeurd: 20 punten 
4. De sportvereniging heeft een jaarbeleidsplan en jaardoelstellingen 

goedgekeurd, aangetoond en geëvalueerd: 10 punten voor jaarbeleidsplan en 
10 punten voor jaardoelstellingen. 

5. De sportvereniging heeft een interne evaluatie van de werking uitgevoerd: 20 
punten 

6. Er is een tevredenheidsonderzoek uitgevoerd bij de leden. Dit onderzoek blijft 
3 jaar geldig. Gedurende 3 jaar: 20 punten per jaar 

7. Er is een gevolmachtigde van de vereniging aanwezig geweest op de 
algemene vergadering van de sportraad: 20 punten 



8. De bestuursleden hebben een opleiding genoten op bestuurlijk vlak 
(management, boekhouding, )) : 10 punten per opgeleid bestuurslid met een 
maximum van 20 punten 

9. De bestuursleden hebben een erkende bijscholing op bestuurlijk vlak gevolgd: 
5 punten per bijscholing met een maximum van 20 punten 

Op dit criterium kan maximaal 180 punten behaald worden. 
Criterium 2: Omkadering (met uitzondering van jeugdsportbegeleiders): 

1. Verhouding gekwalificeerde sportbegeleiders (volgens de referentietabel van 
de Vlaamse trainersschool) over het totaal aantal sportbegeleiders. Norm: 1 
op 20 sportende leden= 100%. Procentueel berekend. Maximaal 50 punten.( 
Toelichting: als een sportvereniging voor 100 jeugdleden 5 gekwalificeerde sportbegeleiders 
heeft, scoort deze vereniging 100% en krijgt 50 punten. Als deze vereniging slechts 2 
gekwalificeerde sportbegeleiders heeft, scoort deze vereniging 40% wat betekent dat deze 
vereniging 40% van 50 krijgt, dus 20 punten.) 

2. Behaalde erkende bijscholingen door de gekwalificeerde sportbegeleider te 
bewijzen met een bijscholingscertificaat of bewijs van deelname:  5 punten per 
bijscholingssessie met een maximum van 50 punten per sportbegeleider. 

3. Er zijn trainingstechnische doelstellingen geformuleerd per categorie en per 
leeftijd: Procentueel: maximaal 50 punten (Toelichting: als een vereniging voor elke 

categorie en per leeftijd  (miniemen, eerste ploeg, topgymnasten, veteranen,)) 
trainingsdoelstellingen formuleert, scoort deze vereniging 100% en krijgt ze 50 punten. Als 
van de 10 categorieën enkel voor 1 categorie (bijvoorbeeld de eerste ploeg) 
trainingsdoelstellingen geformuleerd zijn, scoort de vereniging 10% wat betekent dat ze 5 
punten krijgt) 

4. Er zijn gekwalificeerde sportbegeleiders voor doelgroepenwerking: per 
kansengroep: 25. Maximaal 50 punten. 

5. Een gedeelte van de inkomsten spendeert de vereniging als budget voor 
vernieuwing, uitbreiding en onderhoud van het vereiste sportmateriaal dat de 
vereniging nodig heeft om een kwalitatieve werking op niveau te houden. Een 
minimaal bedrag van 5% van het budget van de ontvangen lidgelden wordt 
hieraan besteed: 20 punten (maximaal)  

6. De club heeft actieve en gediplomeerde scheidsrechters en juryleden in zijn 
ledenbestand. Per scheidsrechter/jurylid: 25 punten. Maximaal 50 punten. 

7. De sportbegeleiders hebben bij elke training en wedstrijd een 
standaardformulier voor een ongevalsaangifte en een EHBO- koffer ter 
beschikking: 5 punten 

8. Er bestaat een document met de recente inventaris van het sportmateriaal 
teneinde te allen tijde een overzicht te hebben van het beschikbare materiaal. 
25 punten. 

Op dit criterium kan maximaal 300 punten behaald worden. 
Criterium 3: Jeugdwerking 

1. Aantal jeugdleden: 1 punt per jeugdlid met een maximale score van 250 
punten 

2. De vereniging organiseert een informatief oudermoment: 10 punten 
3. De vereniging organiseert sportkampen voor eigen leden buiten de reguliere 

clubwerking: 20 punten 
4. De vereniging organiseert een activiteit aangepast aan de leeftijd (geen 

sportactiviteit) zoals een uitstap, feestje,)met jongeren buiten de reguliere 
clubwerking om de samenhorigheid en de sfeer te verbeteren: 10 punten 

5. De vereniging organiseert minstens 1 activiteit voor het brede publiek ifv 
jeugdwerving zoals opendeur, instuif, sportbeurs, proeflessen,): 20 punten 



6. Er is een kopie van de ledenlijst ter beschikking van de sportbegeleiders 
teneinde correct te kunnen optreden bij incidenten: 10 punten 

Op dit criterium kan maximaal 320 punten behaald worden. 
Criterium 4: Communicatie 

1. Beschikbaarheid van actuele website: 10 punten 
2. Beschikbaarheid onthaalbrochure: 10 punten 
3. Beschikbaarheid activiteitenkalender: 10 punten 
4. Regelmatige verdeling clubinfo (clubblad, mailing,)) met een minimale 

mailing van 4 x per jaar: 20 punten 
5. Eigen clublogo: 10 punten 
6. Inspraak: ideeënbus, klachtenprocedure, ledenraad,)): 10 punten 
7. Eigen clubkledij: 10 punten 
8. Deelname sportbeurs georganiseerd door de stad: 20 punten 
Op dit criterium kan maximaal 100 punten behaald worden. 

Criterium 5: Doelgroepen: 
1. De sportvereniging heeft een seniorenwerking in het reguliere sportaanbod als 

specifiek aanbod naast het aanbod naar andere doelgroepen : 20 punten 
2. De sportvereniging heeft een werking voor andersvaliden in het reguliere 

sportaanbod als specifiek aanbod naast het aanbod naar andere doelgroepen: 
20 punten 

3. Gedifferentieerd lidgeld voor gezinnen, kansengroepen,): 10 punten 
4. Medewerking sportvereniging aan occasionele sportactiviteiten voor 

kansengroepen: 10 punten 
5. Organisatie van een specifieke sportactiviteit voor het brede publiek (vb. 

SPODI- kampen): 20 punten 
6. De sportvereniging promoot actief fairplay, antiracisme, anti- doping en niet- 

pesten: 10 punten 
Op dit criterium kan maximaal 100 punten behaald worden. 

Criterium 6: Competitiesport: 
1. Er zijn beleidsdoelstellingen voor competitiesport geformuleerd die 

uitgeschreven staan in een jaarplan of meerjarenplan. Hierbij is er expliciete 
aandacht om ook minder getalenteerde (jeugd)spelers expliciet aan bod te 
laten komen: 30 punten 

2. De sportverenigingen heeft leden die kampioen zijn in hun categorie: 5 punten 
per kampioen (individuele sportbeoefening) of per ploeg (ploegsporten) met 
een maximum van 50 punten 

3. De hoogste behaalde titel binnen de club: provinciaal: 5 punten, Vlaams 10 
punten, Belgisch 20 punten en Internationaal/Wereld/Olympisch 30 punten 
met een maximum van 30 punten. Maximaal 1 score per club. 

4. De sportvereniging organiseert wedstrijden buiten de reguliere competitie van 
hoger niveau dan verenigingsniveau in Diest: per wedstrijd- provinciaal: 5 
punten, Vlaams 10 punten, Belgisch 20 punten en Internationaal 30 punten 
met een maximum van 30 punten. 

5. Aantal leden van de sportvereniging die aan competitie doen: 1 punt per 
competitiesporter met een maximum van 50 punten 

Op dit criterium kan maximaal 190 punten behaald worden. 
 

Zo blijkt dat bij het tellen van de punten de sportverenigingen voor meer dan 50% 
scoren op de kwantiteitscriteria (criterium 3 punt 1 en criterium 6 punt 2 tot en met 5), 
zal bij de berekening maximaal 50% gaan naar deze criteria.  



 
 
Artikel 5: Verstrekking van informatie, controle, uitbetaling en evaluatie 
 

1. De subsidie- aanvraag dient uiterlijk op 15/09 overgemaakt te worden aan de  
sportdienst. Zij dient gedateerd, ondertekend en voor waar en echt verklaard 
te worden door de  voorzitter en de secretaris van de vereniging die de 
subsidie- aanvraag indient. Het niet tijdig binnenbrengen van de aanvraag 
betekent dat de vereniging afziet van subsidie. 

2. De subsidies worden jaarlijks toegekend op basis van de werking van het 
afgelopen sportseizoen van de betrokken sportvereniging dat dient 
meegedeeld te worden aan de sportdienst 

3. De sportdienst berekent samen met een delegatie van VZW SPODI de 
toelagen door toepassing van het reglement en maakt een voorstel op. 

4. Het bestuur van de sportraad geeft na controle van het voorstel van de 
sportdienst advies. Verenigingen kunnen opgeroepen worden, met het oog op  
bespreking  en  evaluatie van de ingediende aanvraag en ter controle van de 
erin opgenomen gegevens.  

5. Het College van Burgemeester en Schepenen stelt de subsidies betaalbaar 
voor het einde van het desbetreffend dienstjaar. 

6. Indien onjuiste inlichtingen worden verstrekt, kan het College van 
Burgemeester en Schepenen op advies van het bestuur van de sportraad een 
sportvereniging uitsluiten van subsidiëring voor een periode van maximum 3 
jaar en de ten onrechte uitgekeerde subsidie terugvorderen. 

 

Artikel 6: Betwisting 
 
Betwistingen over de interpretatie en de toepassing van dit reglement worden 
besproken binnen de vzw SPODI en nadien geadviseerd door de sportraad. 
Het schepencollege neemt een beslissing op basis van de verslagen van de 
sportraad. 
 
Artikel 7: Toepassing 
Dit reglement is van toepassing vanaf 1 januari 2009 
 
 


