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Aanwezig:
de heer Erwin Jennes, voorzitter; de heer Christophe De Graef, burgemeester; de heer Geert Cluckers, 
eerste schepen; mevrouw Pascale Vanaudenhove, tweede schepen; de heer Bart Stals, derde 
schepen; de heer Maurits Vande Reyde, vierde schepen; de heer Jean-Henri Brans, vijfde schepen; 
mevrouw Monique De Dobbeleer, zesde schepen; de heer Marc Florquin; mevrouw Danielle Bosmans-
Gheyskens; de heer Jos Uyttebroek; de heer Joeri Buttiens; mevrouw Irène Gijbels; de heer Geert 
Nijs; mevrouw Lydia Mertens; de heer Frederik Boone; de heer Mario Versavel; mevrouw Sabine 
Meyssen; mevrouw Anja Verbeek; mevrouw Marina Lambrechts; de heer Willy Goos; mevrouw Carina 
Jankowski; de heer Celal Orhan; mevrouw Miet Dirix; mevrouw Sofie Colemont; de heer Peter 
Verluyten, wnd. algemeen directeur

Afwezig:
mevrouw Bieke Ceuppens

Verontschuldigd:
de heer Murat Celik

Beschrijving
Aanleiding, context en argumentatie
Op regelmatige basis verrichten de diensten van het stadsbestuur van Diest prestaties in de vorm van 
herstel van schade veroorzaakt door derden of het opruimen van achtergelaten afval. De stad 
Diest treedt op tegen sluikstorten door middel van een GAS-boete en een belasting op sluikstorten. 
Het belastingbedrag wordt forfaitair bepaald. Door de mogelijkheid om bestuurlijk en strafrechtelijk op 
te treden tegen sluikstorten mag de belasting niet aangewend worden als afschrikmiddel of als extra 
sanctie en mag de belasting niet forfaitair bepaald zijn. Sluikstorten is immers een milieumisdrijf. De 
stad Diest kan de gemaakte opruimingskosten voor sluikstorten wel verhalen via een retributie. Enkel 
de werkelijk gemaakte kosten mogen verhaald worden op de sluikstorter (zie ook advies agentschap 
binnenlands bestuur). 

Het is aangewezen om een duidelijke regeling vast te leggen die de stad Diest toelaat de geleverde 
prestaties door te rekenen aan de schadeveroorzaker of de vervuiler. Omdat de stad Diest al een 
retributiereglement op prestaties van het stadspersoneel ten behoeve van derden heeft, wordt 
voorgesteld om dit retributiereglement uit te breiden en het belastingreglement op sluikstort op te 
heffen. Hierdoor kan de stad Diest bij het bepalen van de retributie voor sluikstorten rekening houden 
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met de aard en de hoeveelheid van de achtergelaten afvalstoffen, met het ingezette materieel en 
personeel en met de afstand die afgelegd wordt om het afval op te halen en/of weg te brengen.

Aan de gemeenteraad wordt gevraagd om de wijzigingen aan het retributiereglement op de prestaties 
van het stadspersoneel ten behoeve van derden goed te keuren.

Juridische grond
Artikel 173 van de Grondwet

Decreet van 5 april 1995 houdende algemene bepalingen inzake milieubeleid, meer bepaald artikel 
16,1.2,2°

Decreet van 23 december 2011 over het duurzaam beheer van materiaalkringlopen en afvalstoffen 
(Materialendecreet), meer bepaald artikel 12

Het besluit van de Vlaamse Regering van 17 februari 2012 tot vaststelling van het Vlaams reglement 
betreffende het duurzaam beheer van materiaalkringlopen en afvalstoffen (VLAREMA)

Het gemeenteraadsbesluit van 17 december 2012 over de goedkeuring van het retributiereglement op 
de prestaties van het stadspersoneel ten behoeve van derden

Het gemeenteraadsbesluit van 16 december 2013 over de goedkeuring van het belastingreglement 
sluikstort

Regelgeving: bevoegdheid
De gemeenteraad is bevoegd op basis van artikel 40-41 van het decreet lokaal bestuur

Financiële en beleidsinformatie
Financiële informatie
budgetsleutel: 2019/7450001/AW/0119/06

raming: 2019140918

Beleidsinformatie
CLUSTER I. BURGER & WELZIJN

Een zorgzame, veilige en solidaire buurt

BD I.5. Een veilige leef- en woonomgeving nastreven door in te spelen op het onveiligheidsgevoel bij 
inwoners, scholieren en bezoekers van de stad

AP I.5.1. Gecoördineerde veiligheidsacties

Stemming op het besluit
Goedgekeurd  door de gemeenteraad met unanimiteit

Besluit
Artikel 1
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De gemeenteraad keurt de wijziging van het retributiereglement op de prestaties van het 
stadspersoneel ten behoeve van derden goed.

Artikel 2
De gemeenteraad heft het belastingreglement op sluikstorten op met ingang van 1 maart 2019.

Artikel 3
Dit besluit wordt gemeld aan de toezichthoudende overheid.

Bijlagen
1. Prestaties stadspersoneel tbv derden.pdf

Aldus beslist in bovenvermelde zitting,
Namens de gemeenteraad 



 

 

Retributiereglement   
GR  

20190225 

Retributie op de prestaties van het stadspersoneel ten behoeve van derden (wijziging 

raadsbesluit van 17 december 2012) 

 
Artikel 1: 

Met ingang van 1 maart 2019 wordt er een retributie gevestigd op de prestaties uitgevoerd 

door het stadspersoneel ten behoeve van derden. 

 

Artikel 2: 

Onder “prestaties van het stadspersoneel” wordt verstaan: 

1. Het vrijmaken en het herstellen van openbare wegen beschadigd door derden; 

2. Al de van ambtswege noodzakelijke tussenkomsten van de stadsdiensten teneinde de 

voorschriften op gebied van wegennet, stedenbouw en ruwbouw na te leven in geval van 

tekortkoming door derden; 

3. Al de van rechtswege noodzakelijke tussenkomsten van de stadsdiensten; 

4. Het weghalen, verwijderen en opruimen van allerhande afvalstoffen gestort of achtergelaten 

op niet-reglementaire plaatsen of tijdstippen of in niet-reglementaire recipiënten. 

 

Artikel 3: 

De retributie is verschuldigd door de persoon voor wie de prestatie wordt uitgevoerd.  

 

Artikel 4: 

De retributie moet betaald worden na ontvangst van de factuur en binnen de termijn die 

daarop vermeld is. 

 

Artikel 5: 

De retributie per uur bedraagt: 

 

arbeider 40,00 euro 

  in te zetten materieel door arbeiders   

vrachtwagen zonder kraan 70,00 euro 

vrachtwagen met kraan/bandenkraan 85,00 euro 

bestelwagen 50,00 euro 

compressor 25,00 euro 

hogedrukreiniger 25,00 euro 

pneumatische breekhamer 25,00 euro 

elektrische kettingzaag 25,00 euro 

dammer 25,00 euro 

stroomgroep 220V 25,00 euro 

boorhamer 10,00 euro 

pomp 15,00 euro   

 

Voor het weghalen, verwijderen en opruimen van allerhande afvalstoffen wordt er een 

bijkomende kost voor het verwerken, storten of verbranden van onreglementair achtergelaten 

afvalstoffen aangerekend van € 0,25/kilogram. 
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Artikel 6: 

Per prestatie wordt minimum 1 uur aangerekend. Na de periode van 1 uur wordt er vanaf het 

verstrijken van de 15de minuut van elk uur een volledig bijkomend uur aangerekend. 

 

Artikel 7: 

Bij niet-betaling zal de retributie ingevorderd worden via dwangbevel, zoals bepaald in 

artikel 177 decreet lokaal bestuur of via gerechtelijke weg. 
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de wnd. algemeen directeur
Peter Verluyten

de voorzitter
Erwin Jennes


